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DECIZIA NR. 291 /04.09.2020

privind actualizarea componentei Consiliului Etic al Spitalului Dr. Karl Diel Jimbolia

Avénd in vedere prevederile Ordinului Ministerului Sanatdtii nr. 1502/2016 pentru aprobarea
componentei si a atributiilor Consiliului etic care functioneaza in cadrul spitalelor publice;

Cu luarea in considerare a Procesului Verbal nr. 3675/31.08.2020 intocmit cu ocazia sedintei de
constituire a Consiliului Etic al Spitalului Dr. Karl Diel, in conformitate cu prevderile legale,

Tinénd cont de prevederile art. 180 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinatatii,
republicatd si actualizati;

In baza Dispozitiei Primarului Orasului Jimbolia nr.629 din 28.11.2017 privind numirea d-rei
Daniela Cirlig in functia de manager al Spitalului Dr. Karl Diel Jimbolia;

Managerul Spitalului Dr. Karl Diel Jimbolia

DECIDE:

Art. 1. Incepand cu data prezentei decizii, componenta Consiliului etic al Spitalului Dr. Karl Diel
Jimbolia se actualizeaz si va avea urmatoarea componenta:

Presedinte: Dr. Pop- Emil George , medic primar urologie
Membrii permanenti: Dr. Athanasopoulos Nikolaos, medic specialist obst-ginecologie
Dr. Oprea Ioana, medic spec.recuperare,med.fiz., balneologie
Dr. Mazilu Maria Daniela, medic specialist obst-ginecologie
Cojocaru Ciprian, asistent medical principal generalist
Stavarachi Simona Monica, asistent medical principal generalist
Membrii supleanti: Dr. Grecu Tamara, medic specialist medicini interna
Dr. Moica Andreea Andrada, medic primar diabet zaharat,
nutritie,boli metab.
Dr. Schuszler Hans, medic primar pediatrie
Babin Nistor Cristian, asistent medical principal generalist
Paudics Tundike, asistent social

Secretar: D-na Albutiu Adina, referent de specialitate

Supleant Secretar: D-na Tinei Dana, referent de specialitate

Consilier juridic: D-na Todor Isabella Maria

Art. 2. (1) Consiliul etic are urmatoarele atribut ii:

a) promoveazd valorile etice medicale si organizationale in rdndul personalului medico-sanitar,
auxiliar si administrativ al spitalului;

b) identificd si analizeazd vulnerabilitdtile etice §i propune managerului adoptarea si
implementarea masurilor de preventie a acestora la nivelul spitalului;

c) primeste din partea managerului spitalului sesizérile adresate direct Consiliului etic si alte
sesizdri transmise spitalului care contin spete ce cad in atributiile Consiliului;

d) analizeazi, cu scopul de a determina existenta unui incident de etica sau a unei vulnerabilititi
etice, spetele ce privesc:

(1) cazurile de incdlcare a principiilor morale sau deontologice in relatia pacient - cadru

medico-sanitar si auxiliar din cadrul spitalului, prevazute in legislatia specific;



(ii) incélcarea drepturilor pacientilor de citre personalul medico-sanitar §i auxiliar, previzute
in legislatia specifica;

(iii) abuzuri savarsite de citre pacienti sau personalul medical asupra personalului medico-
sanitar si auxiliar, prevazute in legislatia specifica;

(iv) nerespectarea demnititii umane;

e) emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor definite de lit. d);

f) sesizeazd organele abilitate ale statului ori de cite ori considers ci aspectele unei spete pot
face obiectul unei infractiuni, daci acestea nu au fost sesizate de reprezentantii spitalului sau de citre
petent;

g) sesizeazd Colegiul Medicilor ori de cate ori considerd ci aspectele unei spete pot face
obiectul unei situatii de malpraxis;

h) asigurd informarea managerului si a Compartimentului de integritate din cadrul Ministerului
Sanatatii privind continutul avizului etic. Managerul poarts raspunderea punerii in aplicare a solutiilor
stabilite de avizul etic;

1) intocmeste continutul comunicarilor adresate petentilor, ca raspuns la sesizirile acestora;

j) emite hotarari cu caracter general ce vizeazi spitalul;

k) aproba continutul rapoartelor intocmite semestrial si anual de secretarul Consiliului etic;

1) analizeazi rezultatele implementirii mecanismului de feedback al pacientului;

m) analizeazi §i avizeazi regulamentul de ordine interioars al spitalului si face propuneri pentru
imbunétatirea acestuia;

n) analizeaza din punctul de vedere al vulnerabilitatilor etice si de integritate si al respectarii
drepturilor pacientilor §i oferd un aviz consultativ comisiei de etica din cadrul spitalului, pentru fiecare
studiu clinic desfésurat in cadrul spitalului;

0) oferd, la cerere, consiliere de etic pacientilor, apartinatorilor, personalului medico-sanitar si
auxiliar.

(2) Consiliul etic poate solicita documente si informatii in legaturd cu cauza supusa analizei si
poate invita la sedintele sale persoane care pot sa contribuie la solutionarea spetei prezentate

Art. 3. — Incepand cu data prezentei, Decizia Managerului Spitalului Dr. Karl Diel Jimbolia nr.
360 din 19.09.2018 se abrogi.
Art. 4. Prezenta decizie se comunica:
- Managerului Spitalului Dr. Karl Diel Jimbolia;
- Biroului RUNOS pentru completarea fiselor de post;
- Celor prevazuti la art. 1;
- Secretarului Consiliului Etic al spitalului,
- Celor interesati prin afigare pe site-ul spitalului ;
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